
Magdalena Gebhardt, MSc 

HR & Talent-Expertin

Mit über einem Jahrzehnt Erfahrung im Personalbereich vereine ich Fachwissen 
aus Beratung, Recruiting und HR-Leitung. Meine berufliche Laufbahn führte 
mich durch verschiedene Rollen in Österreich und den Niederlanden, wodurch 
ich sowohl interne als auch externe Perspektiven des Personalmanagements 
verstehe. 

Berufserfahrung:

2013-2018 Externe HR-Beratung mit Fokus auf Personal-, Führungskräfte- und 
Organisationsentwicklung (AT)

2019-2021 Recruiting und Headhunting mit Schwerpunkt auf den Aufbau der 
DACH-Region  (NL)

2021-2023 Aufbau und Leitung der HR-Abteilung in einem Management 
Consulting Unternehmen (AT & DE)

Seit 2023 Selbstständige Beraterin und Trainerin mit den Schwerpunkten HR, 
Talent Management, Training & Workshops (AT & DE)

Akademische Abschlüsse:

● Master in Leadership & Change Management (Vrije Universiteit 
Amsterdam)

● Bachelor in Personalmanagement (FHWien der WKW) mit 
Erasmus-Aufenthalt in den Niederlanden

Zusätzliche Qualifikationen:

● Zertifizierte Trainerin in der Erwachsenenbildung
● KI-Führerschein für HR
● Weitere Trainings: Kommunikation, Motivation, Rhetorik, Leadership, Sales 

& Verhandlungsgeschick

Meine Werte im Leben & der Zusammenarbeit mit meinen Kund*innen: 
Kommunikation auf Augenhöhe | Transparenz | Wertschätzung

E-Mail: magdalena@hiret.at | LinkedIn: linkedin.com/in/magdalena-gebhardt

mailto:magdalena@hiret.at
https://www.linkedin.com/in/magdalena-gebhardt

